Planifier la réussite de la DMC du 7 octobre et faire connaissance avec le support définitif Rl

« La clé de l'accroissement du revenu réside
dans ’noﬁe capacité a attirer et ret?n/r dans Programme

son équipe des talents. Une des étapes du

recrutement consiste a savoir présenter ['offre i : .

de travail a des postulants. A la découverte du 1. Présentation du projet de la DMC
monde Charlott’ est un événement a fort im-  du 7 octobre 2011

pact d'image car national qui permet de mo-

b//{S?r son Irgseau et des cqn?tdats /orsld’u.ne 2. Liste des taches 3 réaliser

soirée spécifiquement dédiée. La réunion
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3. Rétro planning

effectifs plus restreints (5 a 50 personnes). Les + de cette formation
Objectifs 4. Présentation de la Rl définitive *  Bilan precis de la DMC de février
1. Permettre de planifier |a réussite de ° glppiognamn des enjeux de celle
I'évenement DMC d'octobre , OC|.O r.e lle de ch
2. Présenter le support R Durée * Idmp ication personne T & chacun
3. Débuter le processus d'appropriation 1h45 ans un projet nationa
de la Rl afin d'étre a l'aise en public (si Pratique
le temps le permet) e Date, lieu, horaires... dans votre espace
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) . » un organisme de formation)
Developper vos compétences est notre métier




